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BASES PARA LA PROVISION DEL PUESTO DE LA SECRETARIA
GENERAL DE LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y
SERVICIOS DE TERUEL.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 20 de la Ley 3/2015, de 25 de marzo, de
las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Aragén, asi como
en el art. 32 del Reglamento de Régimen Interior de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Teruel (en adelante, Camara de Comercio
de Teruel), el Pleno de la Camara de Comercio de Teruel, en sesion de 29 de
mayo de 2025, ha acordado la aprobacion de las Bases para la convocatoria
publica del puesto de la Secretaria General de la Camara de Comercio,
Industria y Servicios de Teruel, de conformidad con el siguiente contenido:

Primera: Se convoca la provision del puesto de la Secretaria General de la
Camara de Comercio de Teruel, en régimen de contratacion laboral, cuyas
funciones estan establecidas en el Articulo 20 de la Ley 3/2015, de 25 de
marzo, de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Aragén
y en el Articulo 34 del Reglamento de Régimen Interior de la Camara Oficial de
Comercio Industria y Servicios de Teruel.

Sequnda: Podran participar en la presente convocatoria las personas que
redinan los siguientes requisitos minimos:

a) Ser espafol/a o ciudadano/a de un pais miembro de la Unién Europea.
b) Ser mayor de edad.

c) Ser licenciado o titulado de grado superior en Derecho, Economia y/o
Administracion y Direccién de Empresas.

d) No estar inhabilitado para empleo o cargo publico y no haber sido
separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
administracion publica o entidad del sector publico institucional.

e) No desempefar actividades que incurran en conflicto de intereses con el
cargo de la Secretaria General o alguna incompatibilidad conforme a la
legislacion vigente.

f) Dominio total de la lengua castellana, escrito y hablado.

Tercera: Seran valorables por el Tribunal calificador que se indica en la base
cuarta, los méritos, la practica y las capacidades de los candidatos atendiendo
al siguiente baremo:
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PUNTUACION MAXIMA

Conocimiento juridico: 10 puntos

Se valorara el conocimiento juridico, especialmente en el dmbito del
derecho administrativo y del marco legal y organizativo aplicable a las
Camaras de Comercio.

Experiencia en funciones relacionadas con el puesto de la
Secretaria General: 20 puntos

Se valorara la experiencia profesional acreditada en el desempefio de
funciones relacionadas con el cargo de la Secretaria General de una
Camara Oficial de Comercio, tales como gestion presupuestaria,
planificacion estratégica, gestion del personal y procedimientos internos.

Experiencia en funciones de Secretario o similar
en Organizaciones. 10 puntos

Se valorara el desempefio de puestos de trabajo de asistencia, gestion o
asesoramiento en organizaciones empresariales, asi como el
desempefio de cargos analogos a los de una Secretaria General en
éstas valorandose las funciones desempefiadas y las responsabilidades
gestionadas.

Otras titulaciones universitarias e ldiomas 10 puntos

Se valoraran otras titulaciones oficiales relacionadas con el area de
gestibn empresarial y/o juridica, asi como el conocimiento acreditado de
idiomas.

Relaciones internacionales y tramitacion de ayudas EU: 10 puntos

Se valorara el conocimiento y experiencia en materia de relaciones
internacionales, en particular la experiencia en relaciones con las
instituciones de la Unién Europea y con organismos econdémicos
internacionales, asi como el conocimiento de su funcionamiento.

Asimismo, se valorara el conocimiento y experiencia en la tramitacion de
ayudas de la Union Europea o aquella relacionada con la gestion
documental en procesos de exportacion.
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e Competencias y habilidades directivas e
institucionales: 10 puntos

Se valoraran las competencias y habilidades directivas del candidato,
especialmente la capacidad de liderazgo, iniciativa y negociacion, la
experiencia en gestion de equipos y en el desempefio de cargos y
funciones de responsabilidad.

Habilidad contrastada en la gestion institucional y la interlocucion con
autoridades y organismos publicos o privados.

Participacion en foros, comités o grupos de trabajo relacionados con el
entorno cameral.

Rigurosidad, confidencialidad, imparcialidad y sentido institucional.
e Competencias y habilidades digitales y

comunicativas: 10 puntos

Capacidad de comunicacion y relaciones publicas, enfocada al cliente y
desarrollo de relaciones internas y externas, nacional e
internacionalmente.

Conocimiento y manejo de herramientas digitales.
e Aptitud general para el desempefio del cargo: 20 puntos

Se valorara la aptitud general del candidato para el desempefio del
puesto de la Secretaria General de la Camara de Comercio de Teruel,
mediante entrevista personal con el Tribunal calificador. A esta entrevista
accederan un maximo de tres aspirantes que, de acuerdo con los
méritos anteriores, sean seleccionados por el Tribunal.

Cuarta: El Tribunal calificador de la presente convocatoria estara compuesto
por los siguientes miembros:

1. El Presidente de la Camara de Comercio de Teruel, que lo presidira.

2. Dos vocales que serdn dos miembros del Comité Ejecutivo de la Camara
Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Teruel.

3. Un miembro técnico designado por el Consejo Aragonés de Camaras, entre
secretarios o directores de otras Camaras de Comercio de la Comunidad o del
propio Consejo.

4. Un representante de la Administracion tutelante.



amara

Teruel

Actuara como secretario/a el representante designado por el Consejo Aragonés
de Camaras.

El Tribunal calificador, constituido con la composicion indicada, procedera al
examen y valoracion de las solicitudes y expedientes presentados por los
candidatos de acuerdo con el baremo establecido en la base tercera, instruira
las pruebas que considere pertinentes y hara la propuesta motivada del
candidato seleccionado, levantandose la correspondiente acta. El Presidente
elevara la propuesta al Pleno para su ratificacion y nombramiento, mediante
acuerdo motivado adoptado por la mitad més uno de sus miembros.

Los acuerdos del Tribunal se adoptaran por el voto de la mayoria de sus
miembros primando en caso de empate el voto de calidad del presidente.

Quinta: A la presente convocatoria se le dara la publicidad prevista en el art. 32
del Reglamento de Régimen Interior.

Las solicitudes para participar en la convocatoria habran de presentarse en el
Registro General de la Camara de Comercio de Teruel (calle Amantes n°® 17,
44001 Teruel), dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a la fecha de
publicacién del ultimo de los anuncios antes referidos, mediante escrito dirigido
al Presidente de la Camara de Comercio de Teruel.

Los participantes deberan acompafiar a su solicitud:

a) Modelo de solicitud y Declaracién Responsable de no estar inhabilitado
para empleo o cargo publico, asi como no desempefiar actividades que
incurran en conflicto de intereses con el cargo de Secretaria General, de
acuerdo al Anexo I.

b) Curriculum vitae, en el que se haran constar cuantos méritos y
documentacion se considere pertinente en orden a demostrar su
idoneidad para ocupar el puesto convocado, en original o fotocopia
compulsada de los mismos.

c) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Pasaporte.

d) Testimonio notarial o copia compulsada del titulo de la Licenciatura o
Grado Superior en Derecho, Econdmicas y/o Administracion y Direccién
de Empresas.

En todo caso, el Tribunal calificador podra requerir a los candidatos la
documentacion complementaria que estime conveniente.

La presentacion de la instancia implica la aceptacion de las presentes Bases,
de la forma de provision y procedimiento. Los méritos no alegados y no
acreditados debidamente dentro del plazo de presentacion de instancias no
seran tenidos en cuenta.



amara

Teruel

Sexta: El acuerdo del Pleno de nombramiento de Secretario General sera
publicado en la pagina web de la Cdmara de Comercio de Teruel y se notificara
personalmente al interesado, que debera tomar posesion de su cargo en el
plazo méximo de un mes a contar desde la fecha de la notificacion, salvo causa
debidamente justificada que valorara el Presidente.

Séptima: El Secretario General estar4d sometido al régimen de contratacidon
laboral, y le corresponderan los derechos y retribuciones que se aprueben,
especificAndose en el contrato que con €l se establezca, las condiciones de su
relacion.

Octava: El Tribunal podra declarar desierta la convocatoria y, en consecuencia,
decidir la no adjudicacion de la plaza cuando lo estime conveniente para los
intereses de la Camara de Comercio de Teruel.
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ANEXO I: MODELO DE SOLICITUD Y DECLARACION RESPONSBALE

A/A.. SR. PRESIDENTE Y AL PLENO DE LA CAMARA DE COMERCIO,
INDUSTRIAY SERVICIOS DE TERUEL.

DON/DONA ,
D.N.I. N©° , con domicilio en

, teléfono y direccion
de e-mail

_____ (senfalese titulacion), cumpliendo con los requisitos establecidos en las
Bases que rigen la convocatoria para la provision del puesto de trabajo de
SECRETARIO GENERAL de la Camara de Comercio, Industria y Servicios de
Teruel, publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad Autbnoma n® __ de
fecha

SOLICITA:

Ser admitido/a en el proceso selectivo para cubrir por el sistema de
convocatoria publica el puesto de trabajo de SECRETARIO GENERAL de la
Camara de Comercio, Industria y Servicios de Teruel, adjuntado “curriculum
vitae” con los méritos y documentacion a tener en cuenta, en original o
fotocopia compulsada.

DECLARACION RESPONSABLE, declaro bajo mi responsabilidad cumplir con
los siguientes REQUISITOS establecidos en la Base II:

-. Ser espafiol/a o ciudadano/a de un pais miembro de la Unién Europea.
-. Ser mayor de edad.

-. Ser licenciado o titulacion de grado superior en Derecho, Econémicas y/o
Administracion y Direccion de Empresas.

-. No estar inhabilitado para empleo o cargo publico y no haber sido separado/a
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier administracion
publica o entidad del sector publico institucional.

-. No desempeiar actividades que incurran en conflicto de intereses con el
cargo de la Secretaria General o alguna incompatibilidad conforme a la
legislacién vigente.

-. Dominio total de la lengua castellana, escrito y hablado.

Teruel, a

Firma:
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